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NIT. 800.092.198-5 ACUERDO 021

26 de octubre de 2023

Por el cual se adopta la actualizacion del Sistema de Control Interno
de la Universidad Mariana y se aprueba el Manual de Gestion de Control Interno

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD MARIANA,
En uso de sus atribuciones estatutarias y reglamentarias vy,

CONSIDERANDO:

la Ley 30 del 28 diciembre de 1992, por el cual se organiza el servicio publico de la Educacion
Superior, Capitulo Il, Articulo 6°, Literal ¢ establece: “Prestar a la comunidad un servicio con
calidad, el cual hace referencia a los resultados académicos, a los medios y procesos
empleados, a la infraestructura institucional, a las dimensiones cualitativas y cuantitativas
del mismo y a las condiciones en que se desarrolla cada institucién”.

el Proyecto Educativo Institucional (PEI) aprobado por el Consejo Maximo de la Universidad
Mariana, mediante el Acuerdo 09 del 25 de marzo de 2023, en su numeral 5 “... establece
el Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad (SIAC) como el conjunto de componentes
interrelacionados en el que confluyen las funciones académicas, administrativas, financieras,
de desarrollo humano integral, sistema de gestién de calidad y todos los elementos que
contribuyen al logro de la misién y visién de la universidad, en concordancia con el Plan de
Desarrollo Institucional y la calidad del servicio educativo. En este sentido, el SIAC tiene
como finalidad la promocién de la cultura de autoevaluacién, autorregulacién y mejoramiento
continuo de la calidad de la formacién contemplada en la misién, en este documento —PEI-
y en los proyectos educativos de los programas académicos (PEP), con la participacion de
los grupos de interés internos y externos”.

la oficina de Auditoria Interna en la Universidad Mariana de Pasto, fue creada por el Consejo
Superior mediante el Acuerdo No. 017 del 3 de julio de 2002, que aprobé el Estatuto General
de la institucién y que en su Art. 50 expresa que la dependencia de Auditoria Interna esta
adscrita a la Rectoria.

segun el Articulo 33 del Estatuto General aprobado por el Consejo Maximo de la Universidad
Mariana mediante Acta Ejecutiva 18 del 09 de febrero de 2021 y ratificado por el Ministerio
de Educacion Nacional mediante Resolucion nimero 008986 del 21 de mayo de 2021, “/a
Auditoria Interna es la unidad encargada de velar por el control interno de la gestién
institucional en la Universidad Mariana”.

el control interno en la institucion se basa en la aplicacién del Marco Internacional para la
Practica Profesional de Auditoria Interna (l1A) que incluye la naturaleza juridica, definicion de
Auditoria Interna, los principios fundamentales, el codigo de ética y estatuto del auditor
interno, asi mismo se propende por el cumplimiento de la normatividad interna vigente en la
Universidad Mariana.

el control interno en la institucién, de conformidad con el presente Manual de Gestién de
Control Interno, se define como el conjunto de procesos que desarrollan las maximas
autoridades de direccién, los actores y demas comunidad que integran la Universidad
Mariana, con el objeto de obtener una seguridad razonable en la consecucién de los
objetivos de eficacia y eficiencia de las operaciones, fiabilidad de la informacion,
cumplimiento de las leyes y normativa de aplicacion para el desarrollo de su mision.

se hace necesario actualizar el sistema de control interno institucional bajo la adopcién de la
metodologia de COSO ERM, como un proceso continuo orientado por la Rectoria, el Consejo
Directivo, la administracién y ejecutado por el personal de todos los niveles de la institucion
y esta disefiado para identificar eventos potenciales que puedan afectar la prestacion del
servicio, gestionar sus riesgos dentro del riesgo aceptado y proporcionar una seguridad
razonable sobre la consecucion de objetivos.

de conformidad al fomento de una cultura de -autocontrol, autorregulacién y plan de
mejoramiento institucional se requiere la adopcion, formalizacion y actualizacion del sistema
de control interno basado en el pensamiento a la prevencion y cultura de la administracion
en riesgos, mediante el Manual de Gestion del Control Interno en articulacién al Sistema
interno de Aseguramiento de la Calidad (SIAC).
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Continuacién Acuerdo 021 del 26 de octubre de 2023...

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar la actualizacién del Sistema de Control Interno de la
Universidad Mariana bajo la Norma Internacional de Auditoria
Interna (Metodologia COSO Il ERM) basado en el pensamiento a la
prevencion y cultura de la administracion en riesgos, segun el
Manual de Gestién de Control Interno de la Universidad Mariana,
que se adjunta al presente Acuerdo como parte integral del mismo.

ARTICULO SEGUNDO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los veintiséis (26) dias del mes de octubre dos mil veintitrés (2023).
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Hna. LILIANA ISABEL DIiAZ CABRERA,fofT'i’.-i-.. DORA LUCY,KQCE HIDALGO
Rectora Secretaria General
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